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Disclaimer

Dokumen ini (beserta informasi apapun yang terkandung di dalamnya),
merupakan hak milik Lembaga Pengembangan Perbankan Indonesia (LPPI).
Dokumen ini merupakan proposal penawaran program milik Lembaga
Pengembangan Perbankan Indonesia. Bagi pihak-pihak lain yang ingin
memperbanyak, menyadur, atau memanfaatkan sebagian maupun keseluruhan
isi dokumen ini, harus dengan izin tertulis dari Lembaga Pengembangan

Perbankan Indonesia.
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Dewan Direksi ) ==

e Menyelesaikan studi S-3 program Doctor of Philosophy (Ph. D)
},ﬁ% biitiitidtiit | N KY/Z padabidang Monetary Theory and Policy tahun 1989 setelah sebelumnya

RPN *ertrrererrrs \,‘ : , — .
menyelesaikan studi Master of Arts (MA) di bidang Macroeconomics tahun

L Pe

?ﬁ\ i ",_ r w‘ 1985 di University of Oregon, Eugene-Oregon, Amerika Serikat dan beliau
f\i@ il juga alumnus Teknik Industri studi S-1 dari Institut Teknologi Bandung.
'ij? ‘ KE IIHU

\J

= i s e |

A

4

LTI

=% 7
ANy VY 22
VAN pea?/

' berbagai posisi utama untuk menjadi Deputi Gubernur Bank Indonesia
selama dua periode berturut - turut - periode | (Juni 2003-Juni 2008)
membidangi Kebijakan Moneter, Statistik, dan Hubungan Internasional dan
periode Il (Juni 2008-Juni 2013) membidangi Kebijakan Moneter,
Internasional, Pusat Pendidikan dan Studi Kebanksentralan, Statistik,
Pengelolaan Devisa, dan Kantor Perwakilan Luar Negeri.Selain itu beliau
juga berpengalaman sebagai Komisaris Utama Bank BNI pada 2016 -
2017 dan saat ini menjabat sebagai Komisaris Utama Bank Mandiri sejak

2017 serta sebagai Direktur Utama LPPI sejak tahun 2013
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Berkarir tiga dasawarsa di Bank Indonesia dan berpengalaman menjabat

—-—
—_— A

)

Dr. Hartadi A. Sarwono
Direktur Utama
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Menyelesaikan studi S-2 dengan meraih gelar Master of Business
Administration dari Century University, New Mexico. Berpengalaman sebagai
Managing Director di PT. Bank Mega, Tbk. selama 12 tahun (2000-2012) yang
bertanggung jawab dalam bidang Manajemen Risiko, Kepatuhan dan Sumber
Daya manusia, bidang Kepatuhan, Jasa Perusahaan, Manajemen SDM,
Manajemen Risiko dan KYC/Anti Pencucian Uang. Selain itu beliau juga telah
mengikuti pendidikan lain yakni Risk Management Certification Group Ill, Bank
Indonesia and IRPA Amsterdam dan Refresher Course for Senior Management
of Indonesian banks organized by BSMR and Standard Chartered Bank,
London. Beliau juga berpengalaman selama 14 tahun pada Lembaga United
Nation (UNHCR) dan juga sebagai Assesor General Banking level Il dan Risk
Management serta aktif di beberapa organisasi, Komisaris Nasional GCG,
ISEI, PERBANAS, dan FKDPP [BI / BARa. Saat ini beliau menjabat sebagai Suwartini
Komisaris Independen Bank Commonwealth Indonesia sejak tahun 2012 dan Direktur Bisnis
Direktur LPPI sejak tahun 2013
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Dewan Direksi ) ==

Menyelesaikan studi S-3 program Doktoral pada bidang Program
Studi antar Bidang, Universitas Gajah Mada pada tahun 2009
dengan predikat Cum Laude. Berbagai pengalaman di bidang
Industri perbankan dan jasa keuangan antara lain sebagai Direktur
Operasional BRI (2000-2003) dan Direktur Bisnis Mikro dan Ritel
BRI (2003-2005), mendapat tugas dari Pemerintah sebagai Kepala
Eksekutif (CEQ) Lembaga Penjamin Simpanan/LPS (2005-2007),
lalu sebagai Komisaris PT Bank Danamon Indonesia Tbk (2008-
2010), Komisaris Independen PT Bank Mandiri Thk (2010-2015),
Anggota Tim Asistensi Menteri Keuangan Republik Indonesia (2003-
2004), Anggota Tim Pengarah Forum Stabilitas Sistem Keuangan,
Krisna Wijaya Departemen Keuangan RI (2007). Saat ini beliau menjabat
Direktur Keuangan Komisaris Utama BNI Life sejak 2015 dan Direktur LPPI sejak tahun
2014 serta aktif sebagai Dosen untuk program magister pada

beberapa perguruan tinggi
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Dewan Direksi

Menyelesaikan studi S-2 program Master pada bidang Development
Economics dari William College, Massachusetts, USA. Beliau
berpengalaman selama kurang lebih 30 tahun di Bank Indonesia
pada berbagai seperti bidang riset dan studi kebanksentralan,
perbankan internasional, strategic planning, studi ekonomi makro,
riset ekonomi dan kebijakan moneter. Selain itu jabatan strategis
yang pernah dijabat antara lain Direktur Eksekutif, Bank Indonesia,
Kepala Bank Indonesia, London dan serta berbagai penugasan
khusus antara lainpada International Monetary Fund (IMF),
Washington DC, USA. Saat ini beliau menjabat sebagai Direktur
LPPI sejak tahun 2017
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Rizal A. Djaafara

Direktur SDM & Operasional
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Meraih gelar Doctor of Philosophy Consumer Economics dari Ohio State
University, Amerika Serikat pada tahun 1998. Berpengalaman selama
kurang lebih 30 tahun di Bank Indonesia di bidang riset dan studi
Perbankan termasuk Perbankan Syariah. Pada bulan Mei 2013 diangkat
sebagai Asisten Gubernur yang merupakan jabatan karier tertinggi di
Bank Indonesia. Sejak 31 Desember 2013 bergabung dengan Otoritas
Jasa Keuangan sebagai Deputi Komisioner yang mengawasi tiga
departemen yaitu Departemen Penelitian dan Pengaturan Perbankan
(DPNP), Departemen Perbankan Syariah (DPbS), Departemen Perizinan
dan Informasi Perbankan (DPIP). Sebelum pensiun dari OJK, ia ditunjuk
oleh Presiden untuk menjadi ketua Panitia Seleksi Badan Pengelola
Keuangan Haji (BPKH) pada November 2016 — Maret 2017. Sejak 10
April 2017 sesuai RUPS Bank Syariah Mandiri ditetapkan sebagai
Komisaris Utama Bank Syariah Mandiri. Saat ini beliau menjabat sebagai
Direktur LPPI Bidang Riset dan Program Perbankan Syariah Sejak Juni
2019

Mulya E. Siregar
Direktur Riset & Keuangan Syariah
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Bidang Usaha

TRAINING
LPPI menghadirkan
program pendidikan
terbaik bagi perbankan
dan jasa keuangan di
Indonesia, dengan
pengalaman lebih dari 60
tahun. Tenaga Pengajar
LPPI berasal dari kalangan
Praktisi, Regulatir,
Akademisi, serta tenaga
Professional lainnya yang
kompeten

RISET
Dalam rangka menunjang
kualitas program dan
materi ajar, LPPI juga
melakukan riset dalam
rangka memastikan
kualitas yang diberikan
kepada peserta didik tepat
sasaran, efektif, dan
sesuai dengan kebutuhan
klien

KONSULTASI & ASSESSMENT
LPPI juga menyediakan jasa konsultasi
antara lain penyusunan rencana
strategis, penyusunan organisasi dan
jabatan, penyusunan sistem dan
prosedur, pembukaan/ pentupan kantor
cabang, dIl. Untuk bidang Assessment
antara lain assessment talent pool,
calon pengurus, promosi serta kegiatan
rekturmen.

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

FASILITAS
Dalam rangka menunjang
kegiatan operasional, dan
membantu mitra kerja
strategis LPPI dalam
melaksanakan kegiatannya,
LPPI memiliki beragam
kualitas yang lengkap mulai
dari kelas, ruang makan,
ruang penginapan, fasilitas
olahraga, dan seluruh
kelengkapan lainnya.
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Aktivitas Bisnis LPPI \
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Training Research Consulting and Assessment Facility
8.000 >100 35 33
average participant faculty member consulting and assessment classrooms
for a year intfernal and external project for a year

312

> 250 capacity dormitory
fraining program
Cocliei=ENES S Beside those products and services, we also have 5.7
v Center for Microfinance Studies and Development hectare area

v Center of Risk Management
v International Center for Development in Islamic Finance
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Alktualisasi LPPI \

Peresmian Hutan Kota Kampus Bumi LPPI Diresmikan pada 7 April 2011 oleh :

1. Bapak Zulkifli Hasan, Menteri Kehutanan
RI

2. Bapak Ardhayadi Mitroatmojo, Deputy
Gubernur Bank Indonesia

3. Bapak Subarjo Joyosumarto, Direktur
Utama LPPI

Diresmikan pada 24 Mei 2014 oleh :

1. Bapak Purnomo Yusgiantoro, Menteri
Pertahanan Rl

2. Agus D.W. Martowardojo, Gubernur Bl

3. Hartadi A. Sarwono, Direktur Utama LPPI

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




ﬁ
Alktualisasi LPPI \

Lembaga Pengembangan Perbankan
Indonesia resmi didaulat menjadi
Center For Sustainable Finance

Knowledge dalam acara yang
berlangsung di

. > = Hotel Pullman Jakarta, Selasa 2 April
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Apakah yang dimaksud
dengan Sustainable Finance ?
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Sustainable Development Goals 0=

/ Ny SUSTAINABLE M -
\‘\f‘:@j‘g peveLorment L ALS = Sebagai agenda
ENS-27 48 17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD pembangunan dunia yang

NO GOODHEALTH QUALITY GENDER GLEAN WATER disepakati PBB
POVERTY £ HUNGEF AND WELL-BEING EDUCATION EQUALITY AND SANITATION . .
| = Untuk mengatasi berbagai

permasalahan dari
pembangunan, yakni masalah

il

DECENTWORK AND INDUSTRY, INNOVATION REDUCED A4 SUSTAINABLECITIES RESPONSIB kesenjangan, kemiskinan,
ECONOMIC GROWTH ANDINFRASTRUCTURE 10 INEQUALITIES A1 ANDCOMMUNITIES NSUMPTIO! !
kesehatan, ketidaksetaraan,

m perlindungan lingkungan
hidup dan ekosistem serta
13 cumer 14 v 15 L 16 forceusrce [l 47 eaRniesips perubahan iklim
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SF Sebagai Pendukung Pencapaian SDG’s & Pengurangan Emisi GRK Q e

. Komitmen Indonesia = SDGs dan Climate Change > 17 SDG's + 41% target penurunan emisi GRK dengan |
' bantuan internasional, dan 29% dengan usaha sendiri di tahun 2030 |
. = perlu dukungan pendanaan sektor publik dan swasta.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

EAmanah UU No.32/2009 tentang Perlindungan & Pengelolaan Lingkungan Hidup —> instrumen ekonoml
' lingkungan

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

' Konvensi Kerangka Kerja Perubahan Iklim Perserikatan Bangsa-Bangsa tahun 2015 (UNFCCC) - Paris Agreement :
' 1. Menahan laju peningkatan temperatur global hingga di bawah 2 derajat celcius dari angka sebelum masa

' Revolusi Industri,

' 2. Pembangunan rendah emisi GRK dalam rangka peningkatan kemampuan untuk beradaptasi terhadap dampak
dari perubahan iklim,

. 3. Aliran finansial yang konsisten demi tercapainya pembangunan yang bersifat rendah emisi gas rumah

| kaca dan tahan terhadap perubahan iklim.

: . Kesepakatan KTT G20 di Argentina, 2018> melanjutkan komitmen pada Paris Agreement : Sustainable projects
. as the bedrock for national well being. |

>

PARIS2015

NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN

COP21-CMP11
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Pencapaian SDG’s Indonesia

=w

-’
REPUBLIX
INDONESIA

INDONESIA

East and South Asia

W OVERALL PERFORMANCE

Index score Reglonal average score

62.8 64.1

SDG Global rank

99 (oF 156)

Indonesia berada pada
peringkat 99 dari 156 negara,
dikategorikan cukup baik
dalam pencapaian SDGs

Pencapaian SDGS Indonesia Dalam SDGs Index 2018 Cukup Baik, 5

Tetapi Diperlukan Percepatan....

fa)

10 ; 8

A AVERAGE PERFORMANCE BY SDG

Indonesia

¥ SDGTRENDS

1 o 2 o 3 | A0em | B
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Kemajuan pencapaian target SDGs beragam

Lima tujuan SDGs memiliki kinerja yang baik
(meningkat), dan hanya satu tujuan SDGs yang
mengalami penurunan yakni tujuan 15 (Life on
Land%. Selain itu, kinerja tujuan SDGs lainnya
relatif tidak berubah besar.

Global SNG<e =2 fnenun;uldaan neta perbaikan
Zn prioritas perbaikannya.

Percepatan diperlukan, tetapi
bagaimana membiayainya?
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Prinsip & Prioritas Implementasi 0=

SF : Dukungan menyeluruh dari industri jasa keuangan untuk pertumbuhan berkelanjutan yang dihasilkan dari
keselarasan antara kepentingan ekonomi, sosial dan lingkungan hidup

———————————————————————————————————————— 8 Prinsip Keuangan Berkelanjutan :

Investasi bertanggung jawab

Praktik bisnis berkelanjutan

Pengelolaan risiko sosial dan lingkungan hidup

POJK No.51/ POJK.03/2017, Bank dimandatkan untuk : Tata kelola
K ikasi inf if
» Mengadopsi 8 Prinsip Keuangan Berkelanjutan mml;i?i'taaj yang informat

Pengembangan sektor unggulan

* Menjalankan 3 Prioritas Implementasi Keuangan Berkelanjutan N _
Koordinasi dan kolaborasi

CONS ORNCHEE COSTO

» Menyampaikan Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB)

Prioritas Implementasi Keuangan Berkelanjutan:

1. Pengembangan Produk dan/atau Jasa Keuangan
Berkelanjutan

2. Pengembangan Kapasitas Intern Bank

3. Penyesuaian Organisasi, Manajemen Risiko, Tata
Kelola, dan/atau Standar Prosedur Operasional

» Menyampaikan Laporan Keberlanjutan

» Mengalokasikan dana TJSL untuk mendukung kegiatan
Keuangan Berkelanjutan

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Prinsip & Prioritas Implementasi

SF: Dukungan menyeluruh dari industri jasa keuangan untuk pertumbuhan berkelanjutan yang dihasilkan dari keselarasan
antara kepentingan ekonomi, sosial dan lingkungan hidup

POJK No.51/ POJK.03/2017, Bank dimandatkan
untuk:

« Mengadopsi 8 Prinsip Keuangan Berkelanjutan

» Menjalankan 3 Prioritas Implementasi
Keuangan Berkelanjutan

» Menyampaikan Rencana Aksi Keuangan
Berkelanjutan (RAKB)

» Menyampaikan Laporan Keberlanjutan

» Mengalokasikan dana TJSL untuk mendukung
kegiatan Keuangan Berkelanjutan

o
(SN

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Waktu Penyampaian RAKB Penyampaian Laporan
Implementasi (pertama kali) Keberlanjutan

BUKU 3,
BUKU 4,
Bank Asing

Buku 1,
Buku 2,

BPRKU 3, dan
BPRS modal inti
setara BPRKU 3

BPRKU 1,
BPRKU?2,
BPRS modal inti
setara BPRKU 1
dan BPRKU 2

1 Januari 2019

1 Januari 2020

1 Januari 2022

1 Januari 2024

Sesuai waktu
penyampaian RBB 2019

Sesuai waktu
penyampaian RBB 2020

Sesuai waktu
penyampaian RBB 2022

Sesuai waktu
penyampaian RBB 2024

SEE

Sesuai waktu
penyampaian Laporan
Tahunan 2019

Sesuai waktu
penyampaian Laporan
Tahunan 2020

Sesuai waktu
penyampaian Laporan
Tahunan 2022

Sesuai waktu
penyampaian Laporan
Tahunan 2024

Lembaga Pengembangan
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Platform Partisipasi TPB/SDGs Q Saeteinatle
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Struktur Organisasi CFSK LPPI 0=

Direksi LPPI

Konsultan & SAD

Koordinator Program
Asisten Koordinator Tim Riset CFSK LPP]
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Sustainable Finance Training 0 &

SESPIBANK® IN-HOUSE
PINCAB TRAINING
Q OOO
Itk 1
281 peserta 605+ peserta
¢ O
2014-2015 2018

(@)
ZE"

NS

| 2016-Now | 2018 - Now
GIZ-LPPI OJK-IFC-LPPI
i i
90 peserta 87peserta

Pf‘bk




Center for

Program CFSK LPPI

Riset-riset
Keuangan Berkelanjutan

Aktivitas-aktivitas
LJK terkait

Database Data terkait
Keuangan Berkelanjutan Keuangan Berkelanjutan

(sumber: OJK, Bi, Bappenas, KLHK, dil) Keuangan Berkelanjutan

Integrasi

Hanajemen Risiko Penyusunan

Sosial dan Rencana Aksi

Pengembangan Lingkungan dalam Keuangan
dan Strategi Bisnis Keuangan Berkelanjutan

Produk Keuangan

Berkelanjutan Untuk kebutuhan Training.
Efektivitas (Sustainability Report : )
o RS Ahmad Abdul Syukur
Strategi Keuangan Keberlanjutan LJK 0217173 0818 ext. 371
Berkelanjutan yang ;:fml:( A‘g'ed sl b aroses
Inklusif untuk 2 DAoL
Memajukan Ekonomi Persepsi Publik ; Pondamp_ ingan ~id
Masyarakat - Implementasi Program
Pra-Sejahtera Keuangan Berkelanjutan Nabatuine Ko
: T dapat menghubungi -
Transformasi ! Mlﬂ:
Menuju BUMDes Perkreditan dan
yang Bankabie dan ‘Manajemen Risiko Darmawan
Fembiayaan W Berkelanjutan Berbasis 0217179 0919 ext. 276
Keuangan Berkelanjutan 0856 2449 2058

I Lembaga Pengembangan
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Program CFSK LPPI — Sustainable Finance Awareness Q
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» Tujuan Keuangan Berkelanjutan di Indonesia

Overview Regulasi » Peta jalan Keuangan Berkelanjutan di Indonesia
1 Keuangan Berkelanjutan  « POJK No. 51/POJK.03/2017 1
di Indonesia *Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan Laporan Keuangan
Berkelanjutan
* Pentingnya Keuangan Berkelanjutan bagi perekonomian, sektor bisnis, dan sektor
perbankan
Aspek Sosial dan * Elemen Keuangan Berkelanjutan di sektor perbankan
2  Lingkungan dalam Bisnis < Aspek sosial dan lingkungan hidup dalam bisnis perbankan 1 1
Perbankan » Regulasi sosial dan lingkungan hidup di sektor bisnis dan perbankan

» Perkembangan regulasi Keuangan Berkelanjutan serta produkdan standar
internasional terkait keuangan berkelanjutan

* |dentifikasi risiko
Manajemen Risiko Sosial * Pengukuran risiko
3a dan Lingkungan Level * Pengendalian risiko 2
Proyek  Pemantauan risiko
» Studi Kasus

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Program CFSK LPPI — Sustainable Finance Awareness Q

Mol fwrwum | swMaei | Sesi | Doy

* Risiko sosial & lingkungan hidup

» Langkah-langkah manajemen risiko sosial & lingkungan hidup

» Ragam alat dan teknik pengelolaan risiko sosial &lingkungan hidup
* Studi kasus

Manajemen Risiko Sosial
3b dan Lingkungan Level
Korporat

Integrasi Manajemen « Komponen environmental & Social Risk Management (ESRM)

R'S'l.(o L'”gk“r‘?ar? L  Pengembangan ESRM di Lembaga Keuangan
4  Sosial dalam Bisnis . . 1
Perbankan * Penerapan Keuangan Berkelanjutan untuk Lembaga Jasa Keuangan sesuai POJK 1

* Integrasi ESRM dalam Lembaga Jasa Keuangan

Pengembangan Produk- ~ * Produk keuangan hijau
Produk Keuangan « Karakteristik produk keuangan hijau

Berkelanjutan « Jenis prooduk keuangan hijau 2
» Strategi pengembangan produk hijau
Jumlah Sesi 9 1

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Program CFSK LPPI — Half Day Seminar for Top Level

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Blended Finance untuk Mendukung Pencapaian Sustainable Development Goals (SDG’s)

Overview Regulasi Keuangan Berkelanjutan di Indonesia

Regulasi Terkait Program Penilaian Peringkat Kinerja Perusahaan dalam Pengelolaan Lingkungan Hidup
(PROPER) dan terkait Analisis Mengenai Dampak Lingkungan (AMDAL)

RAKB & Laporan Keberlanjutan

Tanya Jawab Sesi 2

Aspek Sosial dan Lingkungan dalam Bisnis Perbankan a
Tanya Jawab Sesi 1

Manajemen Risiko Sosial dan Lingkungan Level Proyek dan Level Corporate

Integrasi Manajemen Risiko Sosial & Lingkungan Hidup dalam Bisnis Perbankan

Pengembangan Produk-Produk Keuangan Berkelanjutan SESI 2

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Program CFSK LPPI — Pelatihan Analisis Lingkungan 0=
Mol Khm | seMaei | S| Dy

* Tujuan Keuangan Berkelanjutan di Indonesia
Overview Regulasi Keuangan e Peta jalan Keuangan Berkelanjutan di Indonesia
Berkelanjutan di Indonesia * POJK No. 51/POJK.03/2017
* Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) dan Laporan Keuangan Berkelanjutan

* Pentingnya Keuangan Berkelanjutan bagi perekonomian, sektor bisnis, dan sektor perbankan
+ Elemen Keuangan Berkelanjutan di sektor perbankan
Aspek Sosial dan Lingkungan < Aspek sosial dan lingkungan hidup dalam bisnis perbankan
dalam Bisnis Perbankan * Regulasi sosial dan lingkungan hidup di sektor bisnis dan perbankan
 Perkembangan regulasi Keuangan Berkelanjutan serta produk dan standar internasional
terkait keuangan berkelanjutan 1

* |dentifikasi risiko

* Pengukuran risiko

* Pengendalian risiko 1,5
» Pemantauan risiko

* Studi Kasus

Manajemen Risiko Sosial dan
Lingkungan Level Proyek

* Risiko sosial & lingkungan hidup
Manajemen Risiko Sosial dan  « Langkah-langkah manajemen risiko sosial & lingkungan hidup
Lingkungan Level Korporat  Ragam alat dan teknik pengelolaan risiko sosial &lingkungan hidup
* Studi kasus

1,5

Lembaga Pengembangan
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Program CFSK LPPI — Pelatihan Analisis Lingkungan Q
Nl e | swMae | Sei | 0y

Integrasi Manajemen Risiko Lingkungan
4 dan Sosial dalam Bisnis Perbankan

Pengembangan Produk-Produk
5  Keuangan Berkelanjutan

6  Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan

7 Laporan Berkelanjutan

8  Studi Kasus

9 Site Visit

» Komponen environmental & Social Risk Management (ESRM)
» Pengembangan ESRM di Lembaga Keuangan

* Penerapan Keuangan Berkelanjutan untuk Lembaga Jasa Keuangan sesuai POJK 1 1
* Integrasi ESRM dalam Lembaga Jasa Keuangan
* Produk keuangan hijau
« Karakteristik produk keuangan hijau

) h 2
« Jenis prooduk keuangan hijau
« Strategi pengembangan produk hijau
* Definisi dan Tujuan RAKB
* Format Standar Penyusunan RAKB
* Ringkasan Eksekutif 9
* Proses Penyusunan RAKB 3
* Faktor Penentu RAKB
* Prioritas dan Uraian RAKB
* Tindak Lanjut RAKB
» Makna tanggung jawab sosial serta hubungannya dengan keberlanjutan dan akuntabilitas.
* Pentingnya menerbitkan laporan keberlanjutan 3
» Framework yang digunakan dalam Laporan Keberlanjutan
Topik studi kasus sesuai tema site visit. Jika site visit tentang green building (kunjungan ke hotel berkonsep green
building, topik studi kasus green building), pembahasan: Industri dan Bisnis terkait Green Building, Profil 4
Perusahaan, Peraturan Pemerintah, Aspek Teknis/ Produksi, Sosial, Lingkungan, Proposal Kredit pada Bank, 3
Pembiayaan Proyek Green Building dan permasalahannya
Kunjungan ke salah satu dari Kegiatan Usaha Berkelanjutan sesua i pedoman teknis POJK 3

Jumlah Sesi 21

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Program CFSK LPPI - Pelatihan Kegiatan Usaha Berkelanjutan Q B
m_m_mmm

1 Energi Terbarukan

2 Energi Efisiensi 0.5
3  Pencegahan dan Pengendalian Polusi 0.5
4  Pengelolaan Sumber Daya Alam Hayati dan Penggunaan Lahan yang Berkelanjutan 0.5
5 Konservasi Keanekaragaman Hayati Darat dan Air . 0.5
, , Definisi dari

6 Transportasi Ramah Lingkungan setiap 0.5
7  Pengelolaan Air dan Air Limbah yang Berkelanjutan Kegiatan 0.5 1
8 Adaptasi Perubahan Iklim Usaha 0.5
. Produk yang dapat mengurangi Penggunaan Sumber Daya dan Menghasilkan Lebih Sedikit Berkelanjutan 1

Polusi (Eco-Efficient) & Contoh
10 Bangunan Berwawasan Lingkungan yang Memenuhi Standar atau Sertifikasi yang Diakui :

Secara Nasional, Regional, atau Internasional
11 Kegiatan Usaha dan/ atau Kegiatan Lain yang Berwawasan Lingkungan Lainnya 1
12 Kegiatan UMKM 1

Jumlah Sesi 8 1

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Program CFSK LPPI — Renewable Energy

No.

Kurikulum

Pendahuluan

Model Bisnis Renewable Energy

Financing Needs — Renewable Energy

Renewable Energy Financing — Risk Assessment
Project Finance

Structural Mechanisms to Enhance Credit Worthiness

Studi Kasus Renewable Energy

Jumlah Sesi

Sesi

14
28

SREL

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Day

38&4

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Program CFSK LPPI — Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan Q B

(No. | _ Kuikuom | Sesi | Day

1 Overview Regulasi Keuangan Berkelanjutan 1
2 Aspek Sosial dan Lingkungan Hidup dalam Bisnis LJK 1
3 Manajemen Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup Level Proyek dan Portofolio 2
4 Integrasi Manajemen Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup dalam Bisnis LJK 1 1
5  Overview Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) 1
6  Overview Laporan Keberlanjutan 1
/  Pengembangan Produk Keuangan Hijau 1
8 Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) 3 ;
9  Praktik Penyusunan RAKB 4
Jumlah Sesi 15 2

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Program CFSK LPPI — Laporan Berkelanjutan 0
N | Kwkbm | Sesi | Day

1 Overview Regulasi Keuangan Berkelanjutan 1
2 Aspek Sosial dan Lingkungan Hidup dalam Bisnis LJK 1
3 Manajemen Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup Level Proyek dan Portofolio 2
4 Integrasi Manajemen Risiko Sosial dan Lingkungan Hidup dalam Bisnis LJK 1 1
5  Overview Rencana Aksi Keuangan Berkelanjutan (RAKB) 1
6  Overview Laporan Keberlanjutan 1
/7 Pengembangan Produk Keuangan Hijau 1
8  Laporan Berkelanjutan 3 ;
9  Praktik Menganalisis Laporan Berkelanjutan 4
Jumlah Sesi 15 2

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Program CFSK LPPl — Program Konsultasi

Penyusunan RAKB Penyusunan.Laporan Pendampingan Implementasi
Berkelanjutan Program Keuangan
Berkelanjutan

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Reviu Manajemen Perkreditan
& Manajemen Risiko Berbasis
Keuangan Berkelanjutan

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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FASILITAS LPPI

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

SEE

Lembaga Pengembangan

Perbankan Indonesia
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Fasilitas LPPl — Ruang Kelas 0=

Auditorium Rachmat Saleh

- Kapasitas £ 30 orang - £ 60 orang

- Khusus  Auditorium Rachmat Saleh,
berkapasitas s.d. 500 orang

- Fasilitas meja + kursi

- Proyektor (LCD) + Motorized Projection Screen

- White Board + 2 Unit Flip Chart (Kertas) + Alat
Tulis (Spidol Kecil & Besar)

- Sound System (Mic Wireless + Clip On) +
Remote Presenter

- AC + Wii

Tipe 3 — Kelas konvensional Tipe 4 — Kelas konvensional (Besar) I-FF i Pan b

Perbankan Indonesia




Fasilitas LPPl — Ruang Kelas

Ruang Simulasi Bourse Game

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Kapasitas x 30 orang

Fasilitas meja + kursi

Proyektor (LCD) + Motorized Projection
Screen

White Board + 2 Unit Flip Chart
(Kertas) + Alat Tulis (Spidol Kecil &
Besar)

Sound System (Mic Wireless + Clip
On) + Remote Presenter

AC + Wifi

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Fasilitas LPPl — Ruang Konsumsi 0=

= Executive Lounge with capacity for 100
persons

 2-Stories Cafetaria Indoor with max
capacity for 1000 persons

* Cafetaria Outdoor with capacity for 100
persons

= 1200 orang Signature Menu

¢

@

Air - Conditoner Smoking Area

Ruang Cafetaria & Executive Lounge LPPI

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Fasilitas LPPl — Ruang Akomodasi

Ruang Akomodasi (Penginapan) LPPI

Terdiri dari tipe kamar twinshare
& single bad, dengan total
okupansi sebanyak 314 orang
Setiap kamar terdiri dari fasilitas
meja belajar + lemari pakaian
Kamar mandi tersedia fasilitas
water heater

TV LCD 32 Inch (siaran tv
berbayar)

Wifi

Air Mineral

Laundry — 1 Day Services (syarat
dan ketentuan berlaku)

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Studio 2510 Kemang Hotel Amaris Kemang YPPI Home Stead

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




RUANG TUNGGU PENGAJAR
Ruang tunggu pengajar kami desain
senyaman mungkin yang dilengkapi
dengan meja, kursi, PC, printer, filing
kabinet, lemari dan 1 set meja tamu

m

KLINIK LPPI

Sebagai bentuk pelayanan prima, kami
melengkapi fasilitas pelatihan ini dengan
Klinik kesehatan yang bertujuan memberikan
rasa aman bagi peserta pelatihan. Kilinik
kami memiliki seorang dokter dan seorang
perawat yang dapat membantu dan
memberikan pertolongan pertama bagi para
peserta pelatihan dan atau memberikan
rujukan kepada Rumah Sakit terdekat

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

RUANG LAKTASI
Selain ruang klinik, LPPI juga telah memiliki
Ruang Laktasi, yang tentunya sangat
berguna bagi lbu menyusui. Di ruang ini,
pada lbu dapat dengan leluasa melakukan

pumping.

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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Fasilitas LPPl — Ruang Penunjang Lainnya 0 &=

FITNESS CENTER ATM CENTER PERPUSTAKAAN

Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia




Fasilitas LPPl = Ruang Penunjang Lainnya

—

CAFE BANKIR GREEN SPACES

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

LAHAN PARKIR LUAS

SPESIFIKASI TABLET
= Samsung Galaxy Tab A
. a = Layar 10.1
1245, St = RAM3GB
= Full HD (1080p)
= Battery 7.300 mAH

Intel Core i3, 1,9 Ghz
Layar 14” slim Glosy
2 GB RAM

Memory 500 GB

PENYEWAAN TABLET PENYEWAAN LAPTOP mp

SPESIFIKASI LAPTOP

Lembaga Pengembangan

Perbankan Indonesia




SEE

Center for
Sustainable
Finance
Knowledge

Lembaga Pengembangan
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Center f
o ® o Q Sustain
Finance

Nilai Investasi

Hubungi Kami untuk mendapatkan penawaran terbaik!

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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ask & solve

IQBAL NAZILI

Relationship Manager
Telp : (021) 71790919 ext. 367/ HP : 0856.4037.7200
Email : igbal.n@Ippi.or.id

oPortaILPPI @ Lppi_id , Lppi_id ° PortalLPPI @www.lppi.or.id

I Lembaga Pengembangan
Perbankan Indonesia
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